e Roseal

- BOUTIQUES DE GESTION

Chargé(e) de mission création/reprise d'entreprise

Contrat a Durée Indéterminée

Descriptif du poste:

Chargé(e) de mission création ou reprise d'entreprises, vous serez chargé(e) de I'accompagnement des
porteurs de projet dans la phase d'étude préalable. Vous apporterez votre compétence dans l'analyse
commerciale, financiere, juridique... mais également dans 1'adéquation homme-projet.

Vous interviendrez dans le cadre d'entretiens individuels et pourrez évoluer vers le collectif, via les
formations que nous mettons en oeuvre.

Vous serez ¢galement susceptible de suivre le démarrage et le développement de ces jeunes entreprises et
de leur apporter toute votre expertise opérationnelle.

Profil des candidats:

Jeune diplomé(e) bac + 4/5 (ESC, IAE, université...), vous avez notamment des bases en analyse
financicre.

Autonome mais sachant intégrer un travail d'équipe, vous saurez faire preuve de grandes qualités
relationnelles.

Vous étes mobile (véhicule indispensable) a I'échelle du département.

Horaires:

39 heures Hebdo/ 35 h annualisées.

Lieu de travail:

1 poste a Compiegne et 1 poste a Creil

Rémunération:

1800 euros bruts/mois + chéques repas + mutuelle + avantages internes

Candidature a I'attention de Monsieur le Président, Le ROSEAU 15 quai d'aval 60100 Creil
ou par mail, emmanuelle.puel@leroseau.org



